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Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 07 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. Nr 67 z 1996r. poz. 329
z pdzniejszymi zmianami), zwana dalej ustawa

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 21 maja 2001r. w
sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U.
Nr 61, poz. 624 ze zmianami),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2004 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianéw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr
199, poz. 2046)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 12 lutego 2002r. w
sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych(Dz. U. Nr 15, poz. 142
ze zmianami),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 lipca 2002r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. Nr 113, poz. 988)

Uchwata Nr XVI/85/2004 Rady Powiatu Bytomskiego z dnia 29.kwietnia 2004r. w
sprawie zatozenia publicznej szkoty ponadgimnazjalne;.



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Zespot Szkot Ekonomiczno-Rolniczych im. Stanistawa Staszica w Bytowie, zwany dalej
Szkota, jest szkota publiczng dla milodziezy z siedziba w Bytowie przy ul.
Derdowskiegos.

2. Dopuszcza si¢ uzywanie skrotu ZSE-R w Bytowie.

§2

W sktad ZSE -R wchodza:

1. Szkoty ponadgimnazjalne dla mlodziezy:
1.1 Technikum Nr 2, ktérego petna nazwa brzmi:
Zespol Szkot Ekonomiczno — Rolniczych im. Stanistawa Staszica w Bytowie
Technikum Nr 2 w Bytowie o czteroletnim cyklu ksztalcenia, ktorego ukonczenie umozliwia
uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego, a takze umozliwia
uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe w zawodach:

a) technik ekonomista

b) technik handlowiec

) technik zywienia i gospodarstwa domowego

d) technik hotelarstwa

e) technik obstugi turystyczne;.

1.2 1l Liceum Profilowane, ktorego pelna nazwa brzmi:

Zespot Szkot Ekonomiczno — Rolniczych im. Stanistawa Staszica w Bytowie

Il Liceum Profilowane w Bytowie o trzyletnim cyklu ksztatcenia w profilu zarzadzanie
informacja, ktorego ukonczenie umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego

1.3 III Liceum Ogédlnoksztalcace, ktoérego petna nazwa brzmi:

Zespol Szkot Ekonomiczno — Rolniczych im. Stanistawa Staszica w Bytowie

III Liceum Ogolnoksztalcace w Bytowie o trzyletnim cyklu ksztalcenia, ukonczenie
ktérego umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego

§3

Organem prowadzacym szkote jest Rada Powiatu Bytowskiego.

§4

Organem prowadzacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator O§wiaty w Gdansku.



Rozdzial 11

Cele i zadania Szkoly
§5

I Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie o§wiaty z dnia 7 wrze$nia
1991 r. oraz w aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie. W realizacji zadan
kieruje si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji R.P., Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych, Konwencji
o Prawach Dziecka oraz Deklaracji Praw Dziecka.

II. Szkota jako cel nadrz¢dny stawia wspomaganie uczniow w ich wszechstronnym rozwoju, a
w szczeg6lnosci:

1.

Umozliwia absolwentom gimnazjum dalsza edukacjg 1 zdobycie wiedzy i umiejgtnosci
niezb¢dnych do uzyskania $wiadectwa maturalnego oraz nabycia kwalifikacji
zawodowych na poziomie technika — dla ucznidéw technikum w zawodach
wymienionych w § 2 Statutu lub wukierunkowanie zawodowe bez tytutu
kwalifikacyjnego — dla ucznidéw liceum profilowanego, w profilu jak
w § 2 ust. 1.2 Statutu, a takze umozliwia dokonanie $wiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztalcenia i kariery zawodowe;j.

Ksztalci 1 wychowuje przygotowujac mtodziez do odpowiedzialnego i aktywnego
uczestnictwa w zyciu rodzinnym, spolecznym i zawodowym w demokratycznym
spoteczenstwie o wolnorynkowej gospodarce.

Zapewnia zdobywanie umiej¢tnosci 1 sprawnosci umystowych potrzebnych do
samodzielnego korzystania z ro6znych zasobow wiedzy, doskonalenia wlasnej
osobowosci, samoksztalcenia 1 rekwalifikacji.

Tworzy pozytywnie oddzialujace $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji
celow 1 zadan ustawy o systemie oswiaty w oparciu o Szkolny program wychowawczy,
ktory stanowi zatacznik Nr 1 oraz Program Profilaktyki w ZSE-R, ktéry stanowi
zatacznik Nr 2 do niniejszego Statutu.

Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwos$ci Szkoty.

§ 6

Szkota zapewnia swoim uczniom:

1.

Organizacj¢ zadan edukacyjnych zgodnie z zaloZzeniami obowigzujacych ramowych
plandw nauczania w szkotach publicznych umozliwiajacych realizacj¢ obowiazujace;j
podstawy programowej ksztalcenia ogolnego  dla szkot ponadgimnazjalnych 1
ponadpodstawowych, obowiazujacej podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego i
ksztatlcenia w profilach w liceum profilowanym oraz obowiazujacych podstaw
programowych ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach wymienionych w § 2 wust.1
Statutu.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Warunki rozwijania zainteresowan i uzdolnien oraz uzupehianie, poszerzanie wiedzy
i umiejetnosci  poprzez udzial w zajeciach pozalekcyjnych, prace w kotach
zainteresowan, udziat w konkursach i olimpiadach..

Osiaganie wysokiego poziomu przygotowania zawodowego poprzez motywowanie do
korzystania z najnowszych osiagni¢¢ wiedzy, technik multimedialnych, organizowanie
praktyk w instytucjach i1 firmach cieszacych si¢ prestizem spolecznym oraz poza
granicami kraju.

Warunki uczenia si¢ dla uczniéw niepetnosprawnych i majacych trudnosci w nauce.
Warunki do realizowania indywidualnego toku nauki przez ucznidow szczegdlnie
uzdolnionych.

Pomoc pedagogiczna i psychologiczna — w miarg posiadanych mozliwosci kadrowych
i finansowych, we wspotpracy z instytucjami specjalistycznymi.

Podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i regionalne;.

Mozliwosci  osiagania wysokiej kultury intelektualnej, wiedzy o czlowieku
I osiagnigciach cywilizacji oraz spotecznych i technologicznych uwarunkowaniach
rozwoju narodow i panstw, o zwiazku kultury polskiej z kultura $wiata, o znaczeniu
integracji europejskiej.

Poznanie réznych systeméw warto$ci chrzescijanskich oraz innych doktryn i ideologii
jako podstawe do ksztaltowania wlasnej hierarchii wartosci i zasad.

Tolerancj¢ $wiatopogladowa i wyznaniowa.

Upowszechnianie znajomosci podstawowych norm prawnych zwlaszcza dotyczacych
poszanowania i ochrony zycia, troski o zdrowie, bezpieczenstwa 1 higieny pracy 1 in.
Przyswajanie zasad skutecznego porozumiewania si¢ oraz technik negocjacyjnego
rozwigzywania problemow.

Bezpieczne i higieniczne warunki nauki wolne od agresji fizycznej, psychicznej,
werbalnej i pozawerbalnej.

Opieke psychologiczna i prawna osieroconym, pozbawionym opieki rodzicielskiej,
a takze materialng pomoc w formie zapomdg rzeczowych i finansowych, stypendiow
socjalnych, uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej — w miarg
posiadanych §rodkow, oraz we wspolpracy z GOPS 1 innymi instytucjami i sponsorami.
Szeroka ofert¢ edukacyjnych zaje¢ pozalekcyjnych, organizacje¢ rdéznych form
aktywnego wypoczynku i rekreacji, upowszechnienie sportu, turystyki i krajoznawstwa
— w celu konstruktywnego wypelnienia czasu wolnego po obowiazkowych zajgciach
szkolnych.

Wiasciwy poziom opieki podczas przerw migdzysekcyjnych, zaje¢ obowiazkowych,
nadobowiazkowych, pozalekcyjnych oraz rekreacyjnych 1 turystycznych zgodny
z obowiazujacymi przepisami bezpieczenstwa 1 higieny oraz p.poz., a takze
harmonogramem dyZzuréw nauczycielskich w szkole.

Opieke Pielggniarki Medycyny Szkolnej w miare zapewnionych przez stluzbg zdrowia
dyzurow.

Warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
W szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

Organizacj¢ obrotu uzywanymi podrgcznikami na terenie Szkoty

§7

1. W celu realizacji zadan Szkota umozliwia uczniom korzystanie z:



klasopracowni do nauki z niezbgdnym wyposazeniem, w tym pracowni
komputerowych z dostgpem do Internetu,

pracowni gospodarstwa domowego do nauki w zawodzie technik zywienia

i gospodarstwa domowego,

pomieszczen i zasoboéw Szkolnego Centrum Informacji, w tym ksiggozbioru,
wypozyczalni, zbiorow podrgcznych i stanowisk multimedialnych w czytelni,
sali sportowej 1 jej wyposazenia, sitowni, $cianki wspinaczkowej, pomieszczen
sanitarnych i szatni,

zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych udostepnionych przez MOSIR,
gabinetu Pielggniarki Medycyny Szkolnej,

gabinetu Pedagoga /Psychologa Szkolnego,

radiowgzla szkolnego,

szatni

biblioteki - centrum informacji szkolnej.

2. SposOb korzystania z klasopracowni szkolnych okreslaja regulaminy pracowni oraz
zarzadzenia Dyrektora Szkoty.
3. Statutowe cele i zadania Szkota realizuje wspotdziatajac

- z rodzicami ucznidéw poprzez kontakty na zebraniach w szkole, wizytach nauczycieli
w domu uczniéw, udziat rodzicow w imprezach klasowych i szkolnych

-z organami samorzadu terytorialnego

-z instytucjami spotecznymi oraz gospodarczymi srodowiska lokalnego

4. Zadania Szkoty realizuja:

- zatrudnieni pracownicy kadry pedagogicznej,
- pracownicy administracyjni oraz obstugi.

§ 8

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktycznej Szkoty sa:

1.
2.

Lekcje przedmiotow wymienionych w ramowych planach nauczania.

Praktyki zawodowe, z oderwaniem od nauki w szkole, w odpowiednich instytucjach
i firmach, realizowane zgodnie z przyjetym przez zespdl nauczycielski — zespoi
przedmiotdw zawodowych rocznym harmonogramem praktyk zawodowych.

Zajgcia praktyczne zgodnie z wytycznymi podstaw programowych ksztalcenia
W poszczegdlnych zawodach wymienionych w § 2 realizowane w klasopracowniach
szkolnych oraz w ramach wycieczek i zaje¢ w cieszacych sig¢ prestizem firmach
handlowych, ustugowych, produkcyjnych.

Zajgcia pozalekcyjne w kotach i zespotach przyjete do realizacji w rocznych planach
pracy Szkoty.

Dziatalno$¢ kursowa dla ucznidow oraz innych 0osob w tym bezrobotnych w zakresie:

- szkolen 1 kurséw informatycznych,

- agroturystycznych,

- prowadzenia rachunkowosci firm i itp.

Praktyki i staze zagraniczne oraz wymiana mtodziezy z zagranica na podstawie umow
partnerskich w ramach realizacji programéw finansowanych ze §rodkéw krajowych i
UE.



Rozdzial 111

Organy Szkoly i ich kompetencje

§9

Organami Szkoty sa:

Dyrektor Szkoty

Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow
Samorzad Uczniowski

AP

§ 10

1. Stanowisko Dyrektora Szkoty, powierza nauczycielowi organ prowadzacy szkolg w trybie
okreslonym ustawa. Dyrektor Szkoty jest przelozonym stuzbowym wszystkich
pracownikow, powotuje i odwoluje wicedyrektorow po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego i rady pedagogiczne;.

2. Do kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy prowadzenie spraw okreslonych ustawg i
przepisami wykonawczymi, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

kieruje dzialalnoS$cia szkoty i1 reprezentuje ja na zewnatrz,
sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty rady szkoty lub placowki oraz rady pedagogicznej, podjete w
ich kompetencji stanowiacych,

dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez rad¢ szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a
takze organizuje administracyjna, finansowa 1 gospodarcza obslugg szkoty,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych,

wspotdziala ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych.

organizuje nauczanie indywidualne i specjalne uczniow zgodnie z orzeczeniami
uprawnionej poradni psychologiczno-pedagogicznej.



3. Dyrektor kieruje Szkota przy pomocy dwoch wicedyrektorow, ktérym powierza na pismie
zakres czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

§11

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rad¢ Pedagogiczna tworzy dyrektor jako jej przewodniczacy oraz wszyscy nauczyciele
Szkoty.

3. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym regulaminem.

4. W zebraniu Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady.

5. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ co najmniej cztery razy w roku szkolnym
i sa organizowane na wniosek: organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej i z inicjatywy
przewodniczacego Rady Pedagogiczne;.

6. Cztonkowie Rady Pedagogicznej oraz inne osoby biorace udzial w zebraniu zobowiazane
sa do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniu.

7. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Jej uchwaty maja charakter aktu
prawnego i sa podejmowane zwykla wiekszoscia glosOw w_obecnosci co najmniej

potowy cztonkéw Rady Pedagogiczneyj.
8. Do podstawowych kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

C) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy ucznidéw po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego,

f) podejmowanie uchwat na wniosek Samorzadu Uczniowskiego w sprawie ustalanie
listy kandydatow do stypendium Prezesa Rady Ministrow, Marszatka Wojewodztwa
Pomorskiego i Starosty Powiatu Bytowskiego,

g) uchwalenie statutu Szkoty oraz Regulaminu swojej dziatalnosci,

h) opiniowanie organizacji pracy Szkoty, tygodniowego rozktadu zajec¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

i) opiniowanie projektu planu finansowego,

J) opiniowanie wnioskow Dyrektora o przyznanie odznaczen, nagréd i innych
wyroznien,

k) opiniowanie propozycji dyrektora w sprawie powierzania nauczycielom stanowisk
kierowniczych oraz przydzialu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych platnych 1 nieptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

I) uchwalanie, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow szkolnych zestawdéw programow
nauczania i szkolnych zestawdéw podrgcznikow

9. Rada Pedagogiczna zapoznaje si¢ i bierze pod uwagg opinie Rady Rodzicow i Samorzadu

Uczniowskiego dotyczace wszystkich spraw szkolnych oraz realizacji podstawowych

praw uczniow 1 rodzicow.
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10. Rada Pedagogiczna realizuje wszystkie zadania nalozone przepisami prawa
oswiatowego.

§12

=

Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicéw uczniow Szkoty.

2. Szczegdtowe zasady funkcjonowania tego organu oraz jego organizacje okresla
Regulamin Rady Rodzicow.

3. Rada Rodzicow moze wystgpowaé¢ do dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

3a Do kompetencji Rady Rodzicow, z zastrzezeniem pkt 4 nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego Szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze

wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb

danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym

skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub

wychowania Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

4) jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1 lit. a

lub b, program ten ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor

pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez Radg Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.”;

5) informowanie ogoélu rodzicow o obowiazujacych w Szkole regulaminach: egzaminu
maturalnego, egzaminu dojrzatosci, egzaminu z przygotowania zawodowego oraz o
Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania;

6) opiniowanie dorobku zawodowego nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy;

7) uzyskiwanie w kazdym czasie wyczerpujacej informacji na temat postgpéw w nauce
I zachowaniu oraz mozliwosciach przezwycig¢zania ewentualnych trudnosci w nauce
swoich dzieci;

8) uzyskiwanie porad i konsultacji z pedagogiem, psychologiem szkolnym lub pracownikami
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, wychowawcami klas w sprawach wychowania
I dalszego ksztatcenia swych dzieci;

9) zgtaszanie Pomorskiemu Kuratorowi O$wiaty w Gdansku za posrednictwem Dyrektora i

Delegatury Kuratorium O$wiaty w Stupsku uwag 1 opinii na temat pracy Szkoty.

4. Rada Rodzicow wspomaga Szkole w jego dzialalnosci statutowe] poprzez aktywizacje
rodzicow i mobilizowanie ich do szerszego udziatu w zyciu szkolnym, a poprzez klasowe
Rady Rodzicow do zapoznania ogdtu rodzicow z problemami i zakresem koniecznej
pomocy Szkole.

5. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek i innych zrodet w celu
wspierania statutowej dziatalnosci Szkoty.

§13
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Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady dziatania i1 kompetencje Samorzadu oraz wybierania jego organow okresla

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwalony przez ogdt uczniow w glosowaniu

roOwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem, ani innymi

przepisami szkolnymi.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ innym organom szkoty wnioski 1 opinie

0 wszystkich sprawach Szkoty, a w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniow, takich jak:

a) wilasciwie organizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

b) prawo do zapoznania z programem nauczania, z jego treciami 1 stawianymi
wymogami i przedmiotowymi systemami oceniania,

c) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,

d) poszanowanie godnosci osobistej ucznia, zyczliwego i podmiotowego traktowania
w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

e) odpowiednia opicka zapewniajaca bezpieczenstwo zycia i zdrowia podczas zajec
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych,

f) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia Szkoty,

g) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego wlasny rozwdj osobowy
ucznia i zaspokajanie jego zainteresowan,

h) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, rozrywkowej, sportowej i in.
zgodnie z potrzebami ucznidbw 1 mozliwosciami organizacyjnymi Szkoly,
w porozumieniu z Dyrektorem, do redagowania gazetki szkolnej we wspotpracy
z nauczycielami - opiekunami.

Do kompetencji Samorzadu Szkolnego nalezy:

a) reprezentowaniu ogéotu uczniow wobec innych organow Szkoty,

b) organizowanie zebran ogolnoszkolnych, apeli, uroczystosci i1 innych imprez
szkolnych,

C) organizacja pomocy kolezenskiej w nauce oraz pomocy materialnej kolegom
W trudnej sytuacji zyciowej,

d) zgtaszanie kandydatow do stypendium Prezesa Rady Ministrow,

e) opiniowanie Szkolnego Programu Wychowania i Programu Profilaktyki,

f) formutowanie opinii w sprawach skreslenia z listy uczniow,

g) opiniowanie zaproponowanych przez Radg¢ Pedagogiczna kryteriow oceny
Z zachowania, trybu i zasad jej ustalania oraz trybu odwotawczego od ustalonej oceny.

Samorzad Uczniowski moze posiada¢ wilasne fundusze oraz S$rodki wspolnie

wypracowane przez ucznidow 1 dysponowa¢ nimi w porozumieniu z opiekunem

samorzadu. Operacje finansowe 1 dokumentacja prawna powinny by¢ zgodne

Z obowiazujacymi przepisami i1 zasadami. Troske o prawidlowos¢ tej dziatalnosci

powierza si¢ nauczycielowi Szkoty.

Zebrania, narady, spotkania cztonkow Samorzadu Uczniowskiego odbywaé sig¢ beda

W czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych, a praca samorzadu klasowego moze odbywac si¢

za zgoda wychowawcy réwniez w czasie godziny przeznaczonej do jego dyspozycji.

§ 14

Zasady wspoétdziatania organow Szkoty oraz rozwiazywania sporow migdzy nimi
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Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach ksztalcenia, wychowania
i opieki oraz organizacji imprez szkolnych z udziatem mtodziezy.
Rodzice maja prawo do uzyskania niezbgdnych informacji na tematy zadan szkoty,
obowiazujacych przepisoOw i1 regulaminow, rzetelnej informacji nt. swego dziecka podczas
spotkan indywidualnych, rozméw telefonicznych, spotkan wychowawcy z rodzicami
ucznidow organizowanych raz na kwartal, informacji nauczycieli przedmiotow, spotkan
z pedagogiem szkolnym.
Wychowawcy 1 nauczyciele maja prawo do wymagania obecno$ci rodzicow na
spotkaniach informacyjnych, pomocy rodzicow w rozwigzywaniu probleméw klasy
wlasciwego reagowania na wezwania rodzicéw i podejmowanie przez nich wiasciwych
oddziatywan wychowawczych, uczciwosci ze strony rodzicow w usprawiedliwianiu
absencji uczniow.
. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z pozostalymi organami
oraz rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe migdzy nimi lub kieruje je do rozstrzygnigcia
przez organ prowadzacy lub sprawujacy nadzér pedagogiczny:
a) organizuje i prowadzi posiedzenia Rady Pedagogicznej oraz wykonuje jej
uchwaty,
b) uczestniczy w miar¢ potrzeb w posiedzeniach Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego,
C) umozliwia przeptyw informacji i koordynacje wspotpracy pomigdzy organami
szkoty,
d) umozliwia realizacje wnioskow wptywajacych od organdéw szkoly zgodnie
Z obowiazujacymi przepisami,
e) przyjmuje wnioski i1 bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych,
f) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem a
rodzicem,
g) kieruje si¢ zasada partnerstwa i obiektywizmu.

. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski wspotpracuja poprzez:

a) zapraszanie na swoje posiedzenia Dyrektora i upowaznionych przedstawicieli
poszczeg6lnych organow Szkoty,

b) rozpatrywanie wnioskow i skarg w granicach swoich kompetencji okreslonych
przepisami ustawy o systemie o$wiaty oraz Statutem.

. Whnioski i skargi powinny wptywac z zachowaniem drogi stuzbowej, tj. sktadajacy skarge

kieruje ja do wlasciwego organu zgodnie z jego kompetencjami poprzez Dyrektora Szkoty.

. Jezeli uchwata Rady pedagogicznej jest niezgodna z przepisami prawa dyrektor

wstrzymuje jej wykonanie i niezwtocznie zawiadamia o niej organ prowadzacy szkote

I organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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Rozdzial IV

Organizacja ksztalcenia i opieki w Szkole

§15

Szkota jest prowadzona i1 finansowana przez Rad¢ Powiatu Bytowskiego.

Podstawa prawna funkcjonowania Szkoty sa akty zatozycielskie poszczegélnych szkot
wchodzacych w sktad Zespotu Szkét Ekonomiczno-Rolniczych im. Stanistawa Staszica w
Bytowie oraz niniejszy Statut.

Nauczanie w Szkole jest nieodplatne.

§16

Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia i konczy 31 sierpnia roku nastgpnego.
Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych, przerw $wiatecznych i ferii
okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.
Szczegblowa organizacje nauczania w roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
Szkoty opracowany, przez Dyrektora do dnia 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie
ramowego planu nauczania i planu finansowego Szkoty.
W arkuszu organizacyjnym Szkoty Dyrektor zamieszcza:
a) liczbg pracownikow pedagogicznych, administracji i obstugi,
b) liczbeg stanowisk kierowniczych,
c) liczbg oddziatow,
d) liczbe godzin zaje¢é edukacyjnych prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli,
e) liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkdéw organu
prowadzacego,
f) czas trwania praktyk zawodowych.
dyrektor szkoty przedstawia arkusz organizacyjny do 30 kwietnia Zarzadowi Powiatu,
w celu jego zatwierdzenia.

§17

W szkole obowiazuje Wewnatrzszkolny System Oceniania stanowiacy zatacznik nr 3 do
niniejszego statutu.

1.

§18

Podstawowa jednostka organizacyjna w Szkole jest oddzial ztozony z ucznidow, ktorzy
w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych
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planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym i szkolnym planem nauczania dla
danej klasy.

2. Liczbe oddzialow klas pierwszych okresla organ prowadzacy z uwzglednieniem
mozliwosci lokalowych Szkoty 1 posiadanych §rodkéw.

3. Liczba uczniow w oddziatach Szkoty wynosi od 25 do 34 uczniéw Doktadna liczbe
uczniow przy rekrutacji do klas pierwszych okresla Zarzad Powiatu Bytowskiego
W porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

§ 19

1. Podstawowa forma pracy Szkoty sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

2. Nauczanie jezykéw obcych, elementéw informatyki oraz innych przedmiotow
realizowanych w pracowniach komputerowych, wybranych przedmiotéw zawodowych
oraz zaje¢ praktycznych w ramach przygotowania zawodowego odbywa si¢ z podziatem
na grupy. Zajecia z wychowania fizycznego odbywaja si¢ z podzialem na grupy (w tym
réwniez migdzyoddziatowe) dziewczat i chtopcow.

3. Czas trwania jednostki zaje¢ wynosi:

a) godziny lekcyjnej 45 minut,

b) godziny zaje¢ praktycznych 55 minut,

c) godziny pracy w bibliotece szkolnej 60 minut,
d) godziny zaje¢ pozalekcyjnych 45 minut.

4. Przerwy miedzylekcyine trwaja:
pierwsza, szésta i siddma - 5 minut,
trzecia (..dtuga”) — 15 minut,

druga. czwarta i piata - 10 minut.

§ 20

Podziat oddzialdéw na grupy na zajgciach wymagajacych specyficznych warunkéw nauki
I bezpieczenstwa jest opracowywany corocznie w oparciu o ramowe plany nauczania. Liczbe
ucznidow w grupach okresla Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac specyfikg nauczanego zawodu,
wymagania przepisOw bhp, przepisow w sprawie prac wzbronionych mtodocianym, warunki
lokalowe. Liczba uczniow w grupach powinna umozliwiaé realizacj¢ programow nauczania.

§ 21

1. Niektore zajecia edukacyjne, ksztalcenia zawodowego, =zajgcia integracyjno-
wyrOwnawcze, specjalistyczne nauczanie jezykow obcych, elementow ksztalcenia
informatycznego oraz zajecia kol zainteresowan i1 innych nadobowiazkowych moga
odbywac si¢ poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach miedzyoddziatowych, podczas
wycieczek 1 wyjazdow.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 moga by¢ finansowane w ramach posiadanych przez
szkote srodkow.

3. Liczba uczniéw w zespotach pracy pozalekcyjnej finansowanej przez budzet szkoty nie
moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.

4. Nauczyciel opiekun kot 1 zespoldw zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych przez Szkote jest
zobowigzany do prowadzenia dokumentacji swojej pracy, tj. dziennika zajec
pozalekcyjnych 1 udostepnianie go osobom sprawujacym nadzor.



15

§ 22

1. Praktyczna nauka zawodu w technikum odbywa si¢ zgodnie ze szkolnymi planami i
programami nauczania okre$lonymi dla poszczegdlnych zawodow. Szkota prowadzi
ksztatcenie zawodowe w oparciu o:

a) wilasna bazg lokalowa i posiadane pracownie,

b) gospodarstwa agroturystyczne i rolnicze o wysokim stopniu specjalizacji,

C) specjalistyczne zaklady zywienia zbiorowego, gastronomiczne 1 hotelarskie,
swiadczace ustugi dla ludnosci,

d) hurtowe i detaliczne firmy handlowe,

e) instytucje prywatne, publiczne i samorzadowe,

f) praktyki zagraniczne.

2. Zajecia edukacyjne w formie praktyk zawodowych odbywaja si¢ na podstawie umowy
zawartej migdzy, odpowiedzialnym za ksztatcenie praktyczne, wicedyrektorem Szkoty, a
wlasciwa jednostka organizacyjna.

3. Szkota organizuje system kontroli przebiegu praktyk zawodowych.

§ 23

Uczniowie szkoly otrzymuja roczne $wiadectwa promocyjne, a absolwenci — $wiadectwa
ukonczenia szkoty odpowiedniego typu, a po zdaniu egzaminu maturalnego $wiadectwo
dojrzatosci wraz z odpisami wystawione przez OKE.

Absolwenci technikum, po zdaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,
otrzymuja dyplom potwierdzajacy nabycie odpowiednich kwalifikacji zawodowych
wystawiony przez OKE. Zasady przeprowadzania egzaminéw zewngtrznych - maturalnego i
zawodowego oraz wydawania swiadectw reguluja odrgbne przepisy.

§ 24

1. Organizacj¢ statych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony przez Dyrektora Szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy ucznia.

2. Zaje¢cia odbywaja si¢ w budynku dydaktycznym szkoty przy ul. Derdowskiego 3 oraz w
szkolnej sali gimnastycznej przy ul. Derdowskiego 7. Zajecia sportowe 1 rekreacyjne moga
odbywac¢ si¢ w obiektach Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji przy ul. Mickiewicza w
Bytowie oraz na innych terenach rekreacyjnych w obrebie miasta.

3. Dyrektor Szkoty powierza nauczycielom opieke nad salami lekcyjnymi i pracowniami.

§ 25

1. Szkofa realizuje zadania opiekuncze w stosunku do uczniéw wszystkich typow szkot z
uwzglednieniem obowiazujacych przepiséw bhp i p.poz podczas zaje¢ obowiazkowych
i pozalekcyjnych.

2. Sprawuje opiekg¢ nad uczniami podczas zajg¢ poza terenem Szkoty, na wycieczkach,
obozach i biwakach.
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Otacza opieka dydaktyczna i wychowawcza uczniéw zakwalifikowanych przez lekarza i
Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna itp.

. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo przez organizowanie statych dyzuréw uczniow

podczas zaje¢ edukacyjnych, dyzuréw nauczycieli podczas przerw, wzmozona czujnos$¢
nauczycieli, dyrekcji i1 innych pracownikow szkoty w trakcie lekcji 1przerw i
natychmiastowe reagowanie na zachowania niezgodne z zasadami kultury wspoétzycia,
wypraszanie lub w razie koniecznosci usuwanie przez Policj¢ niepozadanych osob.
Zasady pelnienia dyzuréw nauczycielskich okresla regulamin nauczyciela dyzurnego.
Szkota nie bierze odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo mtodziezy podczas przejsé
miedzy obiektami, w ktorych odbywaja si¢ zajecia, w przypadku naruszenia przez
ucznidw zasad ruchu drogowego.
Szkota wdraza uczniow do kultury zachowania podczas komunikacji oraz propaguje
znajomo$¢ zasad ruchu drogowego pieszych.

§ 26

W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna z czytelnia, wyposazona w Stanowiska

komputerowe z internetem.

Biblioteka i czytelnia dysponuja zbiorami, na ktére skiadaja sig: ksiggozbidr obejmujacy

lektury szkolne, literaturg popularno-naukowa, zbiory specjalne, ksiggozbior podrgczny,

zbiory czasopism.

Pomieszczenia biblioteki i czytelni sa do dyspozycji ucznidéw i nauczycieli przed

rozpoczgciem, w trakcie 1 po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

a) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

b) prowadzenie wypozyczalni i czytelni,

c) udzielanie informacji i porad czytelniczych,

d) zglaszanie Dyrektorowi Szkoty potrzeb nabycia wydawnictw objgtych programem
nauczania,

e) popularyzowanie literatury i czytelnictwa,

f) zabezpieczenie zbioréw przez strata i zniszczeniem,

g) aktualizacja zbioréw i doskonalenia metod oddziatywania wychowawczego na
miodziez,

h) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej i wiedzy o regionie.

Organizacja biblioteki szkolnej.

1) Biblioteka szkolna stanowi centrum informacji w szkole dla ucznidow, nauczycieli oraz
rodzicow.

2) Funkcje, obowiazki oraz miejsce biblioteki okresla plan pracy biblioteki szkolne;.

3) Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzacji wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicoOw; uczestniczy w przygotowaniu
uczniow do samoksztatcenia.

4) Biblioteka szkolna pelni funkcjg ksztalcaco-wychowawcza, informacyjna i kulturalna.

5) Biblioteka petni zadania poprzez:

e zaspokajanie zglaszanych potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

e podejmowanie roznorodnych form pracy dydaktyczno-wychowawczej z zakresu
kierowania czytelnictwem oraz edukacji medialnej,

¢ koordynowaniu procesu edukacji czytelniczej i przygotowania uczniow do korzystania
z 16znych Zrodet informac;ji.

6) Biblioteka szkolna posiada wtasny regulamin.
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7) Biblioteka realizuje zadania, w sktad ktorych wchodzi praca pedagogiczna oraz prace
organizacyjno-techniczne.
6. Biblioteka szkolna realizuje swoje zadania:
1) W ramach pomocy pedagogicznej poprzez:

a.

b.
C.
d.

udostgpnianie zbioréw (wypozyczenia indywidualne, wypozyczenia kompletow
materiatow na zajecia dydaktyczne, udostepnianie zbioréw w czytelni),
udzielanie informacji bibliotecznej, bibliograficznej, tekstowej i rzeczowej,
dyskusje z uczniami na temat przeczytanej literatury,

udzielanie pomocy w poszukiwaniu informacji w zrodtach tradycyjnych oraz
przy pomocy nowoczesnej technologii informacyjnej,

rozwijanie i propagowanie czytelnictwa mlodziezy, motywacji i zainteresowan
czytelniczych,

doskonalenie wzoru kultury czytelniczej ucznia,

udzielanie pomocy nauczycielom w realizacji zadan dydaktyczno.-
wychowawczych,

przygotowywanie mlodziezy do samoksztalcenia poprzez umiejgtnos¢
pozyskiwania i segregowania informacji pochodzacych z r6znych zrédet,
wspotprace z wychowawcami i informowanie ich o stanie czytelnictwa,
prowadzenie réznych form wizualnej informacji i propagandy ksiazki jako
tradycyjnego zrdédta informacji,

wspotprace z rodzicami oparta na informowaniu rodzicoOw o stanie czytelnictwa
uczniow, problemach zwiazanych z motywacja do czytania, poradnictwie na
temat wychowania czytelniczego, popularyzacji literatury pedagogicznej,
wspotprace migdzybiblioteczna oparta na wzajemnej wymianie informacji
I wspélnym uczestnictwie w organizowanych imprezach popularyzujacych
czytelnictwo 1 literaturg, egzekwowaniu  nieterminowych  zwrotow
wypozyczonych materialow bibliotecznych, egzekwowaniu kart obiegowych
uczniow klas konczacych nauk¢ w Szkole oraz wymianie do§wiadczen w pracy
pedagogicznej z czytelnikiem.

2) W ramach pracy organizacyjno-technicznej poprzez:

a.

gromadzenie, ewidencja, zbiorow (literatury pigknej, przede wszystkim lektur
szkolnych, literatury  popularnonaukowej,  czasopism,  wydawnictw
multimedialnych zgodnie =z profilem szkoly oraz zapotrzebowaniem
czytelniczym),

opracowanie formalne (katalogowanie) i rzeczowe (wedlug jezyka
Uniwersalnej Klasyfikacji Dziesigtnej) zgodne z zasadami obowiazujacymi
w bibliotekarstwie,

organizacja warsztatu informacyjnego: wydzielenie ksiggozbioru podrgcznego,
prowadzenie katalogu alfabetycznego autorskiego oraz katalogu rzeczowego
opartego na jezyku UKD, prowadzenie kartoteki zagadnieniowej wybranych
artykuldow z prenumerowanych czasopism, katalogu czasopism, kartoteki
regionalnej, katalogu prac dyplomowych, akcesji czasopism,

coroczne sporzadzanie planow pracy biblioteki szkolnej,

sporzadzanie, co semestr sprawozdan z dziatalnosci biblioteki szkolnej oraz
przedstawianie ich na posiedzeniu rady pedagogicznej podsumowujacych
prace dydaktyczno-wychowawcza szkoty,

organizacja udostgpniania zbiordw: wypozyczenia indywidualne do domu,
udostepnianie zbiorow w czytelni,

prowadzenie statystyk udostgpnionych zbioréw dziennej, miesigcznej,
polrocznej oraz rocznej,
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h. prowadzenie zestawien czytelnictwa w poszczegdlnych klasach,

i. prowadzenie dokumentacji zwiazanej z dziatalnoscia i funkcjonowaniem
biblioteki szkolnej: dziennik biblioteki szkolnej, zeszyt odwiedzin czytelni,
karty czytelnikow, karty ksiazek, ksiggi inwentarzowe zbiorow, ksiegi
ubytkow, dowody wptywu, protokoty ubytkéw,

j. czas otwarcia biblioteki ustala nauczyciel bibliotekarz w porozumieniu
z dyrektorem szkoty, przy czym na prace wewngtrzne przyshuguje
bibliotekarzowi 1/3 wymiaru godzin,

k. zasady korzystania z biblioteki szkolnej normuje regulamin biblioteki szkolnej
zatwierdzony przez Dyrektora.

§27

Uczniom uczacym si¢ poza miejscem statego zamieszkania Szkola proponuje zamieszkanie
w internacie Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych przy ul. Gdanskiej 57 w Bytowie.

§ 28

1. Koordynatorem procesu opiekunczego i wychowawczego w Szkole jest pedagog szkolny,
zatrudniony w ramach posiadanych przez Szkot¢ srodkéw budzetowych.

2. Kompetencje oraz zakres czynno$ci pedagoga szkolnego okresla Dyrektor Szkoty
informujac o nich pozostate organy Szkoty.

§ 29

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych, ksztalcacych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego migdzy Dyrektorem Szkoly lub za jego zgoda z poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli.
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Rozdzial V

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 30

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikoéw ekonomicznych, administracyjnych
I obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i pozostalych pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

§ 31

. Nauczyciel prowadzi prace edukacyjna, wychowawcza i opiekuncza i jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Prawa i obowiazki nauczyciela okreslaja ustawy:

-z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,

-z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty,

-z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz przepisy wykonawcze do w/w ustaw.

Do podstawowych zadan i obowiazkdéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

a) prawidlowy przebieg prowadzonego przez niego procesu edukacyjnego
i wychowawczego, w tym opracowanie odpowiedniego programu nauczania,
wymogow edukacyjnych i kryteriow oceniania,

b) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, stata bezposrednia opieka nad
nimi w trakcie prowadzonych zaje¢, reagowanie 1 podejmowanie dziatan
interwencyjnych oraz korekcyjnych wynikajacych z potrzeb wychowawczych oraz
zgltaszanie przelozonemu wszelkich przejawow niewlasciwego zachowania uczniow,
famania dyscypliny szkolnej, wulgaryzmu lub innych dziatan destrukcyjnych

C) wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia,

d) bezstronne i obiektywne ocenianie osiagni¢¢ uczniow oraz sprawiedliwe i zyczliwe
ich traktowanie,

e) udzielanie uczniom pomocy w przezwycigzaniu ewentualnych niepowodzen
szkolnych 1 zyciowych,

f) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet,

g) doskonalenie swoich umiejg¢tnosci  dydaktycznych 1 podnoszenie wiedzy
merytorycznej,

h) przestrzeganie obowiazkéw wynikajacych z niniejszego Statutu oraz regulaminu
pracy,

i) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

J) ustalanie zestawu programéw szkolnych oraz podrgcznikow do poszczegdlnych
przedmiotow w technikum, liceum ogoélnoksztatcacym 1 profilowanym pozytywnie
zaopiniowanych przez zespoly przedmiotowe sposrod propozycji wydawnictw
oswiatowych.

k) zwracanie uwagi na 0soby postronne przebywajace na terenie Szkoty i w razie
potrzeby indagowanie ich o podanie celu pobytu, zawiadamianie pracownikow obstug,
dozorujacych szkolg, o fakcie przebywania osob postronnych
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I) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniow.

§ 32

Nauczyciele prowadzacy zajgcia edukacyjne w danym oddziale tworza zespot, ktorego
zadaniem w szczegdlnosci jest:

N

a) ustalanie dla danego oddzialu zestawu programow nauczania z zakresu ksztalcenia
og6lnego oraz programdw nauczania w okreslonym zawodzie,

b) korelacja ksztatcenia ogdlnego i zawodowego,

C) ustalanie programu nauczania w okreslonym profilu.

§ 33

W Szkole powotane sa zespoty:

a) Zesp6t Przedmiotow Ogolnoksztatcacych, w sktad ktorego wchodza:
- zespot nauczycieli matematyki,
- zespot nauczycieli jezyka polskiego,
- zespot nauczycieli jezykow obceych,
- zespot nauczycieli historii 1 wiedzy o spoteczenstwie,
- zespot nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych,
- zespot nauczycieli wychowania fizycznego i przysposobienia obronnego,

b) Zespot Przedmiotow Zawodowych.

Praca zespoldw kieruje lider zespotu.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, skorelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

b) wspdlne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli,

d) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i uzupetnianie ich
wyposazenia,

e) opiniowanie przygotowanych w szkole programow autorskich, innowacji i
eksperymentalnych programow zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

f) ustalanie zakresu pomocy i konsultacji dla ucznioéw objgtych egzaminami.

Cele 1 zadania oraz wewngtrzng struktur¢ organizacyjna zespotu okreslaja regulaminy

zespotow, ktore nie moga by¢ sprzeczne z normami prawnymi wynikajacymi z ustawy

- O systemie o$§wiaty 1 niniejszego Statutu.

Zespoly opracowuja roczne plany pracy zaopiniowane przez Radg Pedagogiczna,

stanowiace zalacznik do rocznego planu pracy Szkoty.

§ 34

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale — wychowawcy:
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a) dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest,
by wychowawca opickowat si¢ uczniami w ciagu catego etapu edukacyjnego,

b) obowiazki wychowawcy powierza Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a W szczegblnosci:

a) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

C) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz migdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;,

d) organizowanie spotkan z rodzicami dla informowania ich o postgpach w nauce
I zachowaniu uczniow.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2 :

a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami)
rézne formy zZycia zespotowego, integrujace zespdt i rozwijajace jednostki, ustala
tresci 1 formy zaje¢ na godzing z wychowawca wynikajace ze Szkolnego Programu
Wychowania i Programu Profilaktyki,

C) wspolpracuje z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajac z nimi
i koordynujac dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow,

d) utrzymuje staly kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych ich dzieci, zapoznaje rodzicow z wymaganiami
edukacyjnymi, postgpami ich dziecka w nauce i zachowaniu w szkole i poza szkota,

e) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, pielegniarka medycyny szkolnej oraz
przedstawicielami instytucji wspomagajacych oddziatywanie wychowawcze szkoty.
Wychowawca prowadzi konieczng dokumentacje pedagogiczna: dziennik, arkusze ocen,
swiadectwa szkolne, dyplomy, protokoty egzamindéw dojrzatosci / matury zgodnie

Z obowigzujacymi przepisami.

W  szkole funkcjonuje doradca zawodowy, ktorego zadaniem jest udzielanie

wszechstronnej pomocy w wyborze i planowaniu kariery zawodowej uczniow.



a)

b)

c)
d)

€)
5.
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Rozdzial VI

Uczniowie Szkoly
§ 35

Zasady rekrutacji uczniéw uwzgledniaja aktualne przepisy rozporzadzenia Ministra
Edukacji 1 Sportu oraz obowiazujace zasady ustalane przez Pomorskiego Kuratora
Oswiaty.

Rekrutacji dokonuje powotlana przez Dyrektora Szkoly Komisja rekrutacyjno-
kwalifikacyjna w oparciu o plan naboru w danym roku zatwierdzony przez organ
prowadzacy szkote.

Podstawowym warunkiem przyjecia do szkot ponadgimnazjalnych, tj. Technikow oraz
Liceum Profilowanego i Liceum Ogolnoksztatcacego jest ukonczenie gimnazjum.
Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do klas I-szych Zespotu Szkot zobowigzani sa
do zlozenia w okreslonym przepisami terminie dokumentow, tj.:

podanie o przyjecie w/g ustalonego przez szkolna komisje rekrutacyjno —
kwalifikacyjna wzoru

$wiadectwo ukonczenia gimnazjum,

zaswiadczenie o wynikach egzaminu gimnazjalnego,

zaswiadczenie lekarskie orzekajace o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
ksztatcenia w danym zawodzie,

inne dokumenty potwierdzajace osiagni¢cia edukacyjne kandydata.

O przyjeciu kandydatéw do klas pierwszych decyduje suma punktéw uzyskanych za:

a) oceny na $wiadectwie z nastepujacych zaje¢ edukacyinych dla kandydatéw do:

Technikum Nr 2 w zawodach technik ekonomista i technik handlowiec
- jezyk polski. jezyk obcy, matematyka, historia;

Technikum Nr 2 w zawodzie technik zZywienia i gospodarstwa domowego
-jezyk polski. jezyk obcy. matematyka, biologia;

Technikum Nr 2 w zawodzie technik hotelarstwa i technik obstugi turystycznej
-jezyk polski. jezyk obcy. matematyka. geografia;

Il Liceum Profilowanego o profilu zarzadzanie informacja
-jezyk polski. jezyk obcy. matematyka, geografia;

I Liceum Ogoélnoksztatcacego
- jezyk polski. jezyk obcy, matematyka. biologia.

b) wyniki egzaminu gimnazjalnego,
c) osiagnigcia ucznia wymienione na swiadectwie.

6.

Terminy postgpowania rekrutacyjno-kwalifikacyjnego oraz sposob przeliczania na
punkty zaj¢¢ edukacyjnych i innych osiagni¢g¢ kandydatow corocznie okresla
Pomorski Kurator O$wiaty w Gdansku.

Laureatom 1 finalistom konkursow przedmiotowych przystuguja preferencje okreslone
W odrgbnych przepisach.

Do szkot ponadgimnazjalnych uczgszczaja w zasadzie uczniowie od 16 roku zycia, nie
dhuzej az do ukonczenia 22 roku zZycia.
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9. Dyrektor szkoty opracowuje informator dla kandydatéw do klas pierwszych i
udostepnia go wszystkim szkolom gimnazjalnym oraz w Internecie do konca lutego
kazdego roku..

§ 36

|. Prawa i obowiazki uczniéw Szkoty
1. Uczen ma prawo do:

a) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

b) opicki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacej bezpieczenstwo
I ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,

C) nietykalnos$ci osobistej,

d) poszanowania jego godnosci oraz zyczliwego i kulturalnego traktowania w czasie
zaje¢ obowiazkowych i1 pozalekcyjnych,

e) swobody wygtaszania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

f) doktadnej znajomos$ci wymagan i procedur egzaminacyjnych oraz zakresu wiedzy
I umiejetnosci podlegajacych réznym formom oceniania szkolnego,

g) znajomosci kryteriow wewnatrzszkolnego systemu oceniania z zaje¢ edukacyjnych
I z zachowania,

h) korzystania z obowiazujacych zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy
I umiejetnosci,

i) korzystania z wszystkich pomieszczen szkolnych i urzadzen zgodnie z ich
przeznaczeniem i w mys$l obowiazujacych regulaminéw,

J) Kkorzystania z pomocy materialnej, zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

k) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

I) pomocy w przypadku trudnosci w nauce lub innych trudnosci zyciowych,

m) profilaktycznej opieki zdrowotnej, szczepien ochronnych s$wiadczonej przez
Pielggniarkg¢ Medycyny Szkolne;,

n) decydowania o0 uczgszcezaniu na lekcje religii lub etyki,

0) wspotorganizowania dziatalnosci o$wiatowej, kulturalnej, sportowej, rozrywkowej
oraz udzialu w réznych formach dzialalnosci szkoty zgodnie z zainteresowaniami
i potrzebami indywidualnego rozwoju,

p) indywidualnego toku nauki na wniosek lub zgode rodzicow (prawnych opiekunéw),
po zasiggnigciu przez dyrektora opinii Rady Pedagogicznej 1 Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie,
a w szczegolnosci:

a) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach edukacyjnych oraz innych
zajeciach 1 imprezach szkolnych,

b) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
I innych pracownikoéw Szkoty,

€) szanowac nauczycieli, rodzicéw, pracownikow szkoty oraz kolezanki i kolegow,

d) dbac o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

e) wystrzegac si¢ szkodliwych natogdéw i uzaleznien,

f) zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami przestrzega¢ zasad higieny osobistej oraz
kultury ubioru,

g) $wiadomie dazy¢ do osobistego rozwoju, ochrony zdrowia i zycia,
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h) przestrzegaé¢ zasad ruchu drogowego podczas przejs¢ migdzy budynkami szkolnymi,

i) przestrzega¢ obowiazujacych w szkole regulaminow,

J) przygotowywaé si¢ do zaje¢ i posiada¢ wymagane przez nauczycieli pomoce
szkolne: podreczniki, zeszyty, materiaty piSmiennicze, przybory geometryczne, strdj
I obuwie do zaje¢ z wychowania fizycznego i innych zajeé, w przypadku braku stroju
sportowego przed lekcja uczniowi bedzie wydawany strdj zastgpczy, zakupiony ze
srodkéw Rady Rodzicow.

K) przestrzega¢ ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji oraz przerw,

[) uzupeknia¢ braki wynikajace z absencji,

m) usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ w szkole bezposrednio po zakonczeniu absencji
W sposob uzgodniony z wychowawca i rodzicami,

n) nie opuszczac terenu szkoty bez zezwolenia podczas przerw lekcyjnych,

0) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody.

p) uczeszczaé na zajecia wynikajace z planu zaje¢, przybywaé na nie punktualnie.
Mimo spoéznienia na zajgcia, uczen zobowiazany jest przyby¢ do sali, w ktorej
odbywaja si¢ zajgcia. Jezeli spoznienie jest znaczne - przekracza 20 minut, uczen
powinien uda¢ si¢ do szkolnego centrum multimedialnego, a nastgpnie w czasie
przerwy dolaczy¢ do swojej klasy.

g) nosi¢ na terenie szkoly tarcze lub emblematy identyfikacyjne zgodnie z zasadami
okreslonymi przez Samorzad Uczniowski i Dyrektora Szkoty

v) w_ przypadku nieobecnosci nauczyciela i braku mozliwosci zorganizowania
zastepstwa uczniowie maja obowiazek przebywania w czytelni szkolne;j.

3. Podczas zaje¢ edukacyjnych zabrania si¢ uzywania przez uczniow telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych, np. odtwarzaczy MP3 i MP4,
aparatow fotograficznych, kamer, itp. bez zgody nauczyciela prowadzacego zajecia lub
opiekuna biblioteki szkolnej. W czasie zaje¢ uczniowie sa zobowiazani do ich
wylaczenia lub wyciszenia oraz schowania.

4. Uczniowie do ukonczenia 18 roku Zycia podlegaja obowiazkowi nauki. Niespelnienie
obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym
w administraciji.

5. Za niespelnienie obowiazki nauki rozumie sie nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ na co
najmniej 50% obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w okresie jednego miesiaca.

II. Tryb sktadania skarg przez uczniow.
1. W przypadku nieprzestrzegania praw ucznia przez statutowe organy Szkoty uczen

i jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wnies¢ w kazdej chwili skargg na organ

naruszajacy jego prawa do:

a) Dyrektora Szkoty,

b) Starosty Powiatowego w Bytowie jako organu prowadzacego Szkole za
posrednictwem Dyrektora Szkoty,

c) Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdansku za posrednictwem Dyrektora Szkoty,

d) Rzecznika Praw Ucznia z siedziba w Gdansku, ul. Okopowa 21/27 z wnioskami
0 pomoc w ochronie wartosci lub praw naruszonych przez Organ Szkoty.

§ 37

I. Rodzaje nagrod i kar stosowane wobec ucznidow Szkoty:
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1. Za bardzo dobre wyniki w nauce, wzorowa postawe oraz osiagnigcia w olimpiadach,
konkursach 1 zawodach uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia i nagrody :

a) ustna pochwata wychowawcy lub nauczyciela za osiagnigcie wysokich efektow
w procesie dydaktycznym i/ lub wzorowa postawe¢ moralnag - z wpisem
w dzienniku lekcyjnym w czg$ci Notatki
b) ustna pochwata Dyrektora za odniesione sukcesy w dziatalnosci na rzecz Szkoty,
udzial w zawodach, konkursach itp. z zamieszczeniem informacji na tablicy oglosz.
c) dyplom za osiagniecie dobrych i bardzo dobrych wynikéw w nauce oraz
wzorowego (lub bardzo dobrego) zachowania w wyniku klasyfikacji rocznej, za

aktywny udziat w dziatalnos$ci Szkoty, za inne uznane osiagnigcia

d) nagrody rzeczowe w postaci wartoSciowych wydawnictw ksiazkowych dla
absolwentow Szkoty, ktorzy osiagneli najlepsze wyniki w nauce i zachowaniu, na
egzaminach oraz wykazali si¢ wyrdzniajaca, aktywna postawa w catym cyklu
ksztatcenia

e) wpis do Zlotej Ksiggi zastuzonych uczniow z odczytaniem na apelu szkolnym
tresci wpisu

f) delegowanie wyrdzniajacych si¢ ucznidéw do udziatlu w imprezach lokalnych,

krajowych i zagranicznych, na praktyki zawodowe poza granicami Kraju.

2. Uczen ponosi odpowiedzialnos$¢ za swe postgpowanie.
Za niewtasciwy stosunek do obowiazkéw szkolnych, naruszania zasad wspotzycia
spotecznego, zachowania niepozadane i szkodliwe uczen ponosi nastgpujace konsekwencje:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)

h)

przeproszenie pokrzywdzonych i zado$¢uczynienie adekwatne do wyrzadzonej
krzywdy,

wykonanie dodatkowych zadan na rzecz szkoty lub §rodowiska,

zakaz reprezentowania szkoty w okre$lonym zakresie,

zawieszenie prawa do udziatu w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych i imprezach
szkolnych

zobowiazanie do udziatu w okreslonych zajeciach , np. socjoterapeutycznych,
zgloszenie przez dyrektora lub uprawniona przez niego osobg wniosku do policji lub
sadu o zastosowanie odpowiednich srodkow wychowawczych,

upomnienie wychowawcy za naruszenie podstawowych obowiazkéw ucznia, tamanie
regulaminéw lub opuszczenie w okresie 20 godzin zaj¢¢ bez usprawiedliwienia — z
wpisem w dzienniku w czg¢sci Notatki i pisemnym powiadomieniem rodzicow ,
nagana dyrektora szkoty wystosowana pisemnie, z powiadomieniem rodzicow 1
ucznidw za drastyczne naruszanie norm wspotzycia spotecznego, umyslne dziatanie
na szkodg innych, tamanie obowiazkéw zawartych w Statucie oraz za opuszczenie 30
godzin zaje¢ dydaktycznych bez usprawiedliwienia udzielana na wniosek
wychowawcy, z wpisem w dzienniku w cz¢s$ci Notatki,

utrata prawa do stypendium socjalnego wyptacanego ze srodkéw EFS 1 budzetu
panstwa obejmujaca uczniéw, ktorzy otrzymali nagang Dyrektora szkoty lub
przekroczyli dopuszczalng w Regulaminie wyptacania stypendium liczbg godzin
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w zajeciach edukacyjnych,

zawieszenie w czynno$ciach ucznia, gdy zostat on osadzony w areszcie $ledczym,
skreslenie z listy uczniow w przypadku:

gdy uczen zostaje skazany prawomocnym wyrokiem sadu na karg pozbawienia
wolnosci

posiadania, zazywania lub rozpowszechniania narkotykéw w Szkole i poza nia
stwierdzenia nietrzezwoSci lub odurzenia ucznia

rozboju, udowodnienia kradziezy, celowego zniszczenia lub uszkodzenia mienia
publicznego, szkolnego lub osobistego
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udowodnienia kradziezy dokumentacji szkolnej lub jej zniszczenia

stosowania praktyk seksualnych naruszajacych godnos$¢ drugiego cztowieka
uchybienia godnosci, zniszczenia, zbeszczeszczenia godla panstwowego lub za te
same czyny wobec symboli narodowych 1 miejsc pamigci poza szkota
wulgarnego odnoszenia si¢ lub stosowania przemocy wobec nauczycieli,
wychowawcow, pracownikow szkoty, kolezanek i kolegow

zngcania si¢ psychicznego i fizycznego nad osobami w szkole i poza nig
wymuszania pieniedzy i zachowan chuliganskich wobec 0sob w szkole
powaznego zaktocenia procesu dydaktycznego lub uniemozliwienie normalnej pracy
szkoty

razacego naruszenia regulaminu internatu, w ktérym mieszkaja uczniowie
opuszczenia z przyczyn nieusprawiedliwionych ponad 100 godzin lekcyjnych
powtarzajacego si¢ famania norm prawnych wynikajacych z niniejszego Statutu,
pomimo wczesniejszego zastosowania sankcji wymienionych w punktach a - i

II. Tryb ustanawiania i odwotywania si¢ od kary:

1.

2.

3.

10

Kar¢ upomnienia stosuje wychowawca klasy po wystuchaniu ucznia i rodzica oraz po
zasiggnigciu opinii samorzadu klasowego.

Kar¢ nagany stosuje Dyrektor Szkoly na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela, po wystuchaniu ucznia, rodzica i Pedagoga Szkolnego.

Karg¢ zawieszenia w czynno$ciach ucznia stosuje Dyrektor Szkoly po uzyskaniu
informacji od organow $cigania.

Okres zawieszenia ucznia w czynno$ciach moze trwa¢ do czasu skreslenia go z listy
uczniéw lub wycofania zarzutow wobec niego albo oczyszczenia go z podejrzen

o dokonanie przestgpstwa.

Karg¢ skreSlenia z listy ucznidow udziela Dyrektor szkoty na drodze decyzji
administracyjnej na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.

Uczen zagrozony kara skreslenia z listy uczniow moze ztozy¢ do Rady Pedagogicznej
wyjasnienia ustne lub na pis$mie w zwiazku z zaistniata sytuacja.

Uczen i rodzice (prawni opiekunowie) moga w ciagu 14 dni od ukarania odwota¢ si¢
od wymierzonej kary do:

a) Dyrektora — jezeli kar¢ wymierzyt wychowawca klasy,

b) Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdansku — gdy kar¢ wymierzyt Dyrektor Szkoty,
€) Rzecznika Praw Ucznia w Gdansku, ul. Okopowa 21/27 w kazdej sytuacji.
Dyrektor szkoly jako organ odwotawczy niezwlocznie podejmuje postgpowanie
wyjasniajace, ktore konczy sig¢ postanowieniem o:

a) utrzymaniu wymierzonej kary,

b) uchyleniu nieprawnie wymierzonej kary.

Dyrektor szkoty o podjetej decyzji powiadamia na piSmie wnioskodawce oraz
wychowawcg, ktory wymierzyt karg.

. Uczen, skreslony z listy uczniow Szkoty lub jego rodzic (prawny opiekun) moze

w terminie 14 dni od dorgczenia decyzji o skresleniu wnie§¢ za posrednictwem
Dyrektora Szkoty, odwotanie do Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdansku w trybie
okreslonym przez przepisy Ustawy KPA z dnia 14 czerwca 1960 r. (Dz. U. z 1980 r.,
Nr 9 z péz. zm.).
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Rozdzial VII

Postanowienia koncowe
§ 38
1. Szkota uzywa piecze¢ci urzedowej zgodnie z odregbnymi przepisami.

2. Szkota posiada piecze¢ urzedowa okragta metalowa z Godlem Panstwa 1 z napisem na
otoku Zespodt Szkoét Ekonomiczno-Rolniczych im. Stanistawa Staszica w Bytowie.

3. Kazda ze szkét wchodzacych w sklad Zespolu Szkoél posiada wilasna pieczed
adresowa, zawierajaca nazwe Zespotu Szkot.

§ 39

Szkota posiada logo wg wzoru:

Z S E R

I gn

B Y T O wW

§39a

Szkota posiada sztandar ufundowany 11 listopada 2005 roku. Awers sztandaru stanowi
wizerunek patrona — Stanistawa Staszica na zielonym tle oraz nazwe szkoty, rok jej powstania
— 1965 i rok nadania sztandaru — 2005. Rewers sztandaru stanowi godto Rzeczypospolitej
oraz napis OJCZYZNA NAUKA Praca na bialo — czerwonym tle. Sztandar szkoty jest
eksponowany podczas najwazniejszych uroczysto$ci szkolnych, takich jak: rozpoczgcie i
zakonczenie roku szkolnego, obchody §wiat panstwowych i1 waznych rocznic, a takze w
uroczystosciach o charakterze $Srodowiskowym. Sztandar jest prezentowany przez poczet
sztandarowy zgodnie z przyjgtym w szkole ceremoniatem.

§ 40
1. Szkota jako jednostka budzetowa prowadzi gospodark¢ finansowa i1 materialowa na
zasadach okre§lonych w odrgbnych przepisach.
2. Szkota prowadzi dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§41

Statut po zmianach, ostatniej 26 czerwca 2007r., w wersji jednolite] obowiazuje
od 1.07. 2007r.
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LEGENDA:
Zmiany z dnia 07 lutego 2008r;

Zmiany z dnia 13 listopada 2008r;

Zmiana obowiazujaca od dnia 1 grudnia 2008.




